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Resumo: em A Theory of Justice John Rawls, ao eleger como bem primario mais importante as bases
sociais do autorrespeito (autoestima), aponta que a capacidade do individuo de reconhecer seu proprio
valor moral ¢ a legitimidade do seu plano de vida também ¢ objeto de justica social. Martha Nussbaum,
Axel Honneth e Avishai Margalit defendem que a humilhagdo privaria os individuos de respeitarem (ou
estimarem) a si mesmos. Neste artigo sera salientado como cada autor, a sua maneira, salienta pontos
sobre a humilhagdo: a humilhagdo institucional (Avishai Margalit), a humilhagdo como a face publica
da vergonha social (Martha Nussbaum), e, por fim, a humilhagdo como rompimento de expectativas

normativas de reconhecimento (Axel Honneth).
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Abstract: in A Theory of Justice John Rawls elected the more important primary's social good: the
bases of self-respect (or self-esteem). He pointed out that the individual's ability to recognize their own
moral value and legitimacy of life plan are also object of social justices. Martha Nussbaum, Axel
Honneth and Avishai Margalit argue that the humiliation would deprive individuals of respect (or
estimate) themselves. This article will highlight the concept of humiliation: the institutional humiliation
(Avishai Margalit), humiliation as the public face of the social shame (Martha Nussbaum), and finally

the humiliation as a disrespect of normative claims of recognition (Axel Honneth).
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Introducao

Por que a Filosofia contemporanea passa a se interessar pela tematica da humilhagao?
Para responder tal pergunta ¢ preciso levar em consideragdo o livro que instigou a retomada

desta tematica: A Theory of Justice de John Rawls. Ao eleger como bem-primdrio mais
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importante: as bases sociais do autorrespeito (ou autoestima) cuja proposta ¢ garantir condigoes
para que os individuos possam adquirir um senso de si como pessoa com valor moral e
concepg¢do de bem como também desenvolver suas capacidades morais e percorrer o seu plano
de vida autonomamente?, tem-se entdo necessidade de procurar meios institucionais para que os
individuos possam desenvolver o autorrespeito.

O modelo liberal da teoria da justica de Rawls se destaca dos demais modelos liberais,
uma vez que o autor amplia o leque de atuagdo das instituicdes a fim de promover condigdes
necessarias para que os cidaddos possam vir, de fato, exercer suas liberdades e autonomia.
Assim como as condi¢des materiais podem ser impedimentos para o exercicio da liberdade, os
impedimentos internos também o podem.

Se outrora o autorrespeito era tratado como um dever de virtude para consigo mesmo, a
partir de Rawls, as bases sociais do autorrespeito passam a ser questao de justica social. A ideia
de Rawls ¢ que a estrutura bésica da sociedade esteja montada de forma a propiciar condigdes
para que os individuos possam desenvolver essa visdo de si enquanto auténomos.’

Cabe salientar a diferenciacdo de perspectiva entre apontar 1) as bases sociais do
autorrespeito (e autoestima), por um lado, e 2) por outro, somente autorrespeito (ou
autoestima). Essa diferenciacao ¢ relevante, pois quando um autor enfatiza que esta tratando
sobre as bases para tal reconhecimento, ele aponta que desconsiderard aspectos
subjetivos/psicoldgicos em questao como, por exemplo, se de fato os individuos desenvolveram
o reconhecimento de si mesmos como pessoas dignas de respeito. Em outras palavras, pensar
sobre as bases para o autorrespeito (e autoestima) pretende apontar as condi¢oes externas
necessarias, promovidas pelas instituigdes, a fim de possibilitar que o individuo possa adquirir
essa relagdo positiva consigo mesmo.

Autores como Avishai Margalit e Martha Nussbaum apostam, ndo tanto na funcio das
instituicdes de promover positivamente as bases sociais para o autorrespeito, mas em mitigar,
corrigir formas de vulnerabilidades e injlrias sociais que visem a afetar a possibilidade de a
pessoa adquirir essa relagdo positiva consigo mesma — neste caso, serd desenvolvido como a
humilha¢do ¢ uma afronta a construgdo do respeito a si mesmo. Axel Honneth, por sua vez,
contribuiu para defender que as questdes de justica social ndo devem ser resumidas a

distribuicdo material de bens, mas também devem ser ampliadas para questdes de

2 RAWLS, A4 Theory of Justice.

3 WERLE, Denilson. “Justiga, liberdades basicas e as bases sociais do autorrespeito”. Ethic@. Universidade
Federal de Santa Catarina: Floriandpolis, XIII:I (2014), p. 74 — 90.
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reconhecimento intersubjetivo. Humilhar, neste caso, seria uma afronta as pretensdes de
reconhecimento. Promover as bases sociais ou mitigar/corrigir vulnerabilidades e injurias
sociais? Ambas sdo faces da mesma moeda cujo objetivo € possibilitar um ambiente, onde se
possa desenvolver o autorrespeito (autoestima).

Serdo comentados aqui trés autores: Martha Nussbaum, Axel Honneth, Avishai Margalit
que discursam sobre a tematica da humilhag¢@o. Cada um a sua maneira, enfatiza um aspecto em

suas analises.

1. Avishai Margalit: humilhacao institucional

No inicio do livro The Decent Society, Margalit lanca o conceito de humilhagdo como
um comportamento ou situacdo que representa uma injiria ao autorrespeito. Por autorrespeito,
o autor simplesmente designa o respeito a propria humanidade - diferentemente de Rawls, por
exemplo, que detalhou muito mais sua concep¢do de autorrespeito, desenvolvendo-como a
visdo de si enquanto alguém que possui valor moral bem como capacidade para escolher seu
proprio plano de vida em acordo com os mandamentos morais e juridicos. Margalit busca uma
forma mais elementar da identificagdo de si como humano, afastando-se de uma analise de
estilo kantiana que caberia justificar os termos autorrespeito, respeito, dignidade de acordo com
os mandamentos da moralidade.

Segundo Margalit, ao longo da historia da Filosofia ha basicamente trés correntes de
justificacdio ao respeito a humanidade®. A primeira é a proposta kantiana, que justificaria o
sentimento de respeito a humanidade como desdobramento do respeito a lei moral. A segunda
proposta € a cética. Segundo essa perspectiva, o que justificaria o respeito aos humanos nao ¢ a
moralidade — sdo céticos quanto a isso — essa vertente prefere justicar o respeito enquanto uma
pratica social que foi consolidada ao longo do tempo por héabitos e costumes considerados
respeitosos. H4 também uma terceira proposta: a proposta negativa, que diz que a auséncia de
tal respeito causaria sofrimento, seja pelo rompimento de expectativa de uma pratica social
direcionada aos seres humanos ou por desconsiderar os individuos como moralmente humanos
— 0 que importa para esta vertente ¢ que toda forma de sofrimento socialmente evitavel € por si
mesma condenavel.

De uma forma ou de outra, o respeito estd relacionado com uma consideragdao da

humanidade da pessoa (em seu sentido moral, cético ou negativo). Para Margalit, agir

* MARGALIT, 1996.
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desconformemente com essa humanidade, isto é, tratar o outro como se niao fosse humano é
agir de forma humilhante®. O autor confessa que seu significado de humilhagio é mais forte se
comparado ao uso mais costumeiro do termo como uma questdo de vergonha social — como
serd visto em Nussbaum®. Porém, o objetivo de Margalit é justamente destacar a humilhag¢io
como uma grave afronta as pretensdes de respeito. Ao tratar alguém como se ndo fosse
humano, o que na verdade se faz é rebaixa-la (inferioriza-la) a outra categoria: como mero
objeto, maquina, animal ndo-humano ou até mesmo como humano de segunda classe
(subumano) — por exemplo, tratar um adulto, com condigdes de imputabilidade moral e
juridica, como crianga.’

A etimologia da palavra humilhacdo deriva do adjetivo Aumilis, que em latim se refere a
algo que esta abaixo, isto €, em uma posi¢ao inferior, préximo ao solo. Tal adjetivo provém de
humus que designa chio, terra®. A propria ideia de humilhacfo ja traz consigo esse movimento
de algo que estd sendo metaforicamente rebaixado, posto abaixo. Neste caso, hd uma pessoa
humana que esta sendo inferiorizada a outro tipo de ser, como se fosse: uma mera maquina, um
mero objeto ou até um mero animal nao-humano.

Biologicamente ou ontologicamente ¢ impossivel desconsiderar uma pessoa enquanto
ser humano, isto ¢, membro pertencente da espécie humana — a ndo ser em graves casos
psiquiatricos. De modo semelhante ao paradoxo do senhor-escravo de Hegel, Margalit
argumenta que a humilhagao s6 faz sentido se pressupde de antemao de que ali ha uma pessoa,
isto ¢, um ser humano dotado de algo que o faz humano, ¢ ndo meramente um animal, objeto
ou maquina, afinal nao faria sentido humilhar uma colheitadeira industrial, um jarro de flores
ou mesmo um cachorro’.

Cotidianamente ndo ¢ dificil encontrar casos nos quais as pessoas tratem umas as outras
como se fossem meros animais, objetos, maquinas, deuses, demdnios. Por exemplo, uma moca
que chama um homem de “gato”, outro que trata sua namorada como uma “boneca”, a
reveréncia a uma celebridade como se fosse um “deus”, pode-se dizer que todos esses casos
citados sdo humilhantes? Para Margalit, toda forma de tratamento como se ndo fosse humano

tem o potencial de humilhagdo e por isso deve ser analisado, porém nem todos serdo, somente

S MARGALIT, 1996.
® MARGALIT, 1996.
"MARGALIT, 1996.
8 LINDNER, 2006.
® MARGALIT, 1996.
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aqueles que preservam o sentido forte de humilhagdo, como afronta ao respeito, que o autor
quer enfatizar'®.,

A humilhacdo, em seu sentido forte, ¢ um desnudamento do humano em um sentido
mais complexo: uma desqualificacdo moral, simbdlica ou psicolégica, afetando este sentido
mais complexo e simbolico do que significa ser um humano. A humilha¢do ¢ uma afronta ao
respeito, pois ataca justamente a humanidade de um individuo. No fundo, diz Margalit, a
humilhagdo transparecesse a significagdo de que a pessoa é sub-humana, isto é, humano
estigmatizado como inferior ou incompleto como se faltassem partes ou aspectos importantes
daquilo que o torna humano num sentido mais amplo!!.

Para Margalit, o caso paradigmatico de humilhacdo como rejeicdo da humanidade que
se tem desde o inicio da modernidade ¢ o caso do holocausto nazista, porém, os casos de
humilhagdo contemporaneos sdo mais sutis do que esse por dois motivos: 1) geralmente as
atitudes ou condi¢des humilhantes ja ndo sdo mais acompanhadas de crueldade fisica; 2) e tais
atitudes e condi¢cdes ndo sdo mais respaldadas juridicamente como no caso do nazismo, por
exemplo, em que haviam as Leis de Nuremberg'’.

O projeto de uma sociedade decente ¢ que suas principais instituigdes sociais nao
humilhem os individuos — diferentemente de uma sociedade civilizada em que os proprios
individuos ndo se humilhariam. Quando se fala em instituigdes sociais se pode referir a uma
grande quantidade de institui¢des, tais como: familia, Estado, escola, dentre outros. Ao longo
de The Decent Society, principalmente na terceira e quarta parte do livro, ha uma especificagao
de analise sobre as institui¢cdes. Pela primeira vez, ele deixa de se referir a sociedade e as
instituigdes como um todo e passa analisar as institui¢des ligadas ao Estado - desdobrando na
quarta parte do livro algumas das maiores instituigdes sociais ligados ao Estado, ou seja, as
instituicdes ligadas ao bem-estar social, trabalho e punicdo. Também passa a se referir as
institui¢des sociais enquanto institui¢des culturais, que seriam aquelas ligadas a educagdo dos
individuos - ele se refere as escolas, as midias de comunica¢ao, museus, teatros, dentre outros.
Aqui serao desenvolvidos apenas quatro possiveis tipos de humilhagdo institucional:
humilhagdo institucional dos imigrantes e refugiados; dos trabalhadores e desempregados; dos
prisioneiros; e dos beneficiarios de Programas e Politicas de Bem-estar social.

Conta Margalit que uma das suas inspiragdes para escrever The Decent Society foi seu

contato com refugiados na Etiopia. Diz ele que presenciou a distribuicdo de alimentos pelos

10 MARGALIT, 1996.
""MARGALIT, 1996.
2MARGALIT, 1996.
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soldados (agentes institucionais), onde eles arremessavam os alimentos de cima dos caminhdes
como se estivessem jogando ndo as pessoas, mas aos cachorros'®. A distribui¢io foi eficiente e
justa, pois entregou a cada refugiado sua parcela da distribuicdo, porém aquela atitude dos
soldados o incomodou profundamente. Margalit descreve essa situa¢ao dos refugiados nos anos
90, porém ainda hoje se pode encontrar esse tipo de critica. A crise migratéria, que ocorre
atualmente para os paises europeus, gerou noticias de tratamentos justos (num sentido
meramente distributivo) e eficientes, porém desumanos por parte dos agentes institucionais'4. A
preocupacgdo de Margalit sobre a maneira humilhante como as instituicdes no Oriente tratavam
seus refugiados, agora também pode ser alvo de analise ndo s6 na Europa, mas também no
Brasil com o crescente fluxo de imigracdo de haitianos. Como sdo tratados os imigrantes e
refugiados no Brasil? Nao seria esse tratamento humilhante?

Outra preocupacao de Margalit € como as instituigdes tratam seus trabalhadores e os
desempregados. Para o autor, embora a mera garantia de emprego ja seja uma forma de
prevenir que os individuos adentrem numa situa¢do de pobreza extrema, o que o preocupa €
saber se o trabalho ao qual individuo se encontra vinculado ¢ decente, isto ¢, se ndo humilha o
trabalhador. Ha autores que discutem acerca da relacdo entre trabalho alienado em Marx e a
questio da humilhacdo'>. No Brasil, por exemplo, ha publicagdes acerca da relagio entre
trabalho e humilhac¢do!6. Também vale citar a campanha criada pelo Ministério do Trabalho
desde 2003 que incentiva o Trabalho Decente'’. Tal campanha converge com a proposta de

trabalho decente em Margalit, pois neste tipo de trabalho o individuo ndao se depara com

3 MARGALIT, 1996.
1% Disponivel em: < http:/gl.globo.com/mundo/noticia/2015/09/video-mostra-tratamento-desumano-recebido-
por-migrantes-na-hungria.html> Acesso em: 19 fevereiro de 2016.

15 Ver HAROCHE, Claudine. “Processos psicologicos e sociais de humilhagdo: o empobrecimento do espago
interior no individualismo contemporaneo”. In MARSON; NAXARA. (Org.). Sobre a humilhagdo: sentimentos,
gestos, palavras. Uberlandia: EDUFU, 2005, p. 31-48.

16 Ver BARRETO, M. Violéncia, saiide e trabalho: uma jornada de humilhagdes. Sdo Paulo; EDUC: 2006.
BORSOI, Izabel; RIGOTTO, Raquel; REGINA, Maciel. “Da exceléncia ao lixo: humilhagao, assédio moral e
sofrimento de trabalhadores em fabricas de calcados no Ceard”. Cadernos de Psicologia Social do Trabalho
Universidade de Sao Paulo: XII: I (2009), p. 173-187

17 Embora ndo haja uma conexdo explicita entre decéncia e humilhagdo com referéncias ao Margalit, ndo pode
deixar de reparar a semelhanga entre a ideia de Margalit e as questdes levantadas pela campanha brasileira do
trabalho decente. Consta no site do Ministério do Trabalho a definigdo de trabalho decente enquanto trabalho
produtivo e de qualidade, exercido em condicdes de liberdade, equidade, seguranca e dignidade humana.
Disponivel em: <http://www.mte.gov.br/index.php/politicas-acoes/2015-08-18-14-24-00/programa-nacional-de-
trabalho-decente> Acesso em: 19 fevereiro de 2016.

103


http://www.mte.gov.br/index.php/politicas-acoes/2015-08-18-14-24-00/programa-nacional-de-trabalho-decente
http://www.mte.gov.br/index.php/politicas-acoes/2015-08-18-14-24-00/programa-nacional-de-trabalho-decente

Seara Filosofica, N. 12, Inverno, 2016, P. 111-125 ISSN: 2177-8698

condi¢des humilhantes de trabalho, tampouco ¢ tratado como se fosse um individuo inferior aos
demais, um tipo de trabalhador de segunda classe'®.

As instituicdes ligadas as questdes de punigdo também sdo importantes, uma vez que, as
atitudes de punicdo s3o possiveis fontes de humilhacdo. Segundo ele, a maneira como a
sociedade conduz suas politicas e procedimentos de puni¢cdo ¢ uma forma de testar se a
sociedade ¢ decente ou ndo'. Certamente o conceito de humilhag¢ido poderia ser utilizado para
analisar se o sistema prisional brasileiro ¢ decente.

Para o autor, também ¢ relevante testar como as instituigdes tratam os individuos que

utilizam os servigos de bem-estar social?’

. Seu interesse principal € saber, principalmente, se as
instituigdes tratam os pobres de maneira humilhante. Ele inicia dizendo que a pobreza extrema
em si ja ¢ uma situagdo humilhante, pois ¢ uma condi¢do que os individuos sdo postos a lutar
pela sua existéncia enquanto humanos, porém, uma vez assegurados a eles Programas e
Politicas ptblicas que visam mitigar tais situagdes de extrema pobreza caberia perguntar se tal
tratamento nao seria humilhante. Segundo Margalit, existe o potencial de humilhacao
institucional em sistemas distributivos que prezam unicamente pelos objetos distribuidos,
negligenciando a maneira como os agentes institucionais e suas campanhas publicitarias
tratardo os beneficiarios dos programas?!'. O como distribuir seria tio importante quanto o gue
distribuir, pois a maneira como se distribui certos bens pode ser humilhante, tratando os
beneficiarios como se fossem individuos inferiores (meros animais nao-humanos, objetos,
maquinas, etc.) quando comparados aos demais, que nao recebem os beneficios.

Pode-se pensar a questdo da suposta insuficiéncia de um modelo de distribuigao
equitativo de bens aqui no Brasil, como por exemplo, o Programa Bolsa Familia (PBF). O seu
modelo ¢ pautado centralmente no que distribuir??, e no em como distribuir pelos seus agentes
institucionais. Em outras palavras, hd uma determinacdo dos objefos que devem ser
distribuidos, € uma certa lacuna acerca da maneira como estes bens devem ser distribuidos
pelos seus agentes e campanhas publicas. Esta lacuna, como alerta Margalit, tem o potencial de
gerar atitudes humilhantes por parte das instituigdes e de seus representantes. Felizmente,

nesses ultimos anos o Ministério da Educacdo, em parceria com as Universidades Federais

18 Sobre trabalhadores de segunda classe ver COSTA, Fernando Braga. Homens invisiveis: relatos de uma
humilhagao social. SP: Editora Globo, 2004.

Y MARGALIT, 1996.

20 MARGALIT, 1996.

2 MARGALIT, 1996.

22 Complementar renda, proporcionar acesso a direitos sociais basicos e promover agdes € programas
complementares. Disponivel em: < http://mds.gov.br/assuntos/bolsa-familia/o-que-e >. Acesso em 03 de julho de
2016.
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brasileiras, promove cursos a distancia para educadores e profissionais ligados diretamente aos
Programas sociais, principalmente aqueles relacionados ao Bolsa Familia — como por exemplo

2. O objetivo destes

o Curso de Especializagcdo em Educagdo, Pobreza e Desigualdade Socia
cursos ¢ promover uma educacdo continuada a esses profissionais, a fim de fazé-los refletir
sobre pobreza, desigualdade social e também alerta-los para o potencial de humilhagdo de suas

atitudes para com os bolsistas do Programa.

2. Martha Nussbaum: humilhacio como a face publica da vergonha

Martha Nussbaum em Hiding From Humanity: disgust, shame, and the Law, critica a
maneira como o liberalismo politico, de uma forma geral, tenta esconder as vulnerabilidades
humanas?®*. Provavelmente Rawls seriam um dos destinatarios de Nussbaum, uma vez que eles
partem de concepgdes diferentes de pessoa. Rawls estrutura seu modelo de justica a partir da
concepcao de pessoa racional e razodvel, ja Nussbaum enfatiza o humano enquanto individuo
vulneravel®’.

A vulnerabilidade para Nussbaum estaria pautada tanto no reconhecimento do humano
enquanto incompleto, imperfeito (necessitados uns dos outros), bem como vulneravel no
sentido que as acdes dos individuos ndo sdo guiadas somente por um calculo racional, mas
também movidas por emogdes (compaixao, amor, raiva, medo, nojo, vergonha, dentre outros).
A autora propde que as emocdes ndo sdo irracionais, mas sdo fortemente influenciadas por
crencas desenvolvidas socialmente.

Segundo Nussbaum, o problema que surge desta concepgao tradicional de pessoa liberal
é que as vulnerabilidades tenderdo a ser entendidas como vergonhosas?. A autora ndo espera
que os individuos na sociedade descartem esta ideia grandiosa da onipoténcia e completude de
si, admitindo-se como sujeitos necessitados e vulneraveis, porém, que ao menos as institui¢des
ndo promovam a imagem de que as vulnerabilidades sdo vergonhosas®’.

As duas emocdes discorridas pela autora em Hiding from Humanity sdo: o nojo € a
vergonha, porém neste artigo serd apresentado unicamente esta ultima. A vergonha ¢ um
sentimento presente na vida social que corresponde a um despir-se. Esta emoc¢ao representa,

para Nussbaum, uma aversdo a ideia de vulnerabilidade, uma recusa a crenca de humanidade

2 Disponivel em: <http://epds.nute.ufsc.br/>. Acesso em 03 de julho de 2016.
2 NUSSBAUM, 2004.
2 NUSSBAUM, 2004.
26 NUSSBAUM, 2004.
27 NUSSBAUM, 2004.
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enquanto situagio partilhada de incompletude e imperfeicdo?®. Na sociedade, algumas pessoas
sdo mais marcadas pela vergonha do que outras, uma vez que algumas sdo expostas enquanto
“normais” e outras, que desviam desse padrao, seriam marcadas como “anormais”, como por
exemplo: as minorias sociais, os pobres, 0s criminosos, os desempregados.

Essa ideia de “marcar” pessoas ou grupos, isto ¢, tornar publicamente visiveis certas
caracteristicas ¢ uma pratica que data desde a Grécia Antiga. A palavra estigma deriva do termo
grego “marcar”’. Estigmatizar alguém nestas sociedades significava uma forma de punir ou
marcar a existéncia de algo indesejavel?®.Se h4 essa tendéncia social de marcar (estigmatizar)
certos individuos ou grupos como indesejaveis, entdo caberia as instituigdes proteger os
cidaddos da vergonha social, principalmente, da exposicdo publica de certos grupos como
indesejaveis (humilhagao).

A vergonha esta intimamente ligada a humilhacdo, uma vez que a humilhagado ¢ a face
puiblica da vergonha. Humilhar alguém, neste sentido, é expd-lo publicamente & vergonha®’.
Nao significa que humilhagdo e vergonha sdao o mesmo tipo de relagcdo, ao contrario, Nussbaum
diferencia timidez, vergonha e humilhacdo. Ambas se relacionam com a ideia de imperfeigao e
vulnerabilidade, porém, a timidez envolve um nivel mais brando do senso de imperfei¢ao, ja na
vergonha, o individuo internaliza a visdo da sua incompletude como um defeito, por fim, na
humilhagdo, o individuo ¢ exposto publicamente por outro a vergonha, isto ¢, ¢ forcado a ele
publicamente um estigma, uma identidade considerada vergonhosa.

Da mesma forma que Margalit, Nussbaum aponta que uma sociedade que pretenda
respeitar a dignidade humana, também deve zelar pela decéncia de suas instituigdes para que
protejam os individuos e grupos de degradacdes e humilhacdo’!. Caberia as institui¢des
proporcionar um ambiente propicio ao desenvolvimento emocional saudavel, do autorrespeito
e de relagdo mutua de respeito. De certa forma, Nussbaum aponta que essa tendéncia liberal de
promover uma legislacdo e politicas publicas que combatam formas de estigma social sdo
novas.

Seguindo Margalit, Nussbaum também aponta o potencial de humilhagcdo que certas
institui¢des sociais possuem como, por exemplo, aquelas responsaveis pela puni¢cdo social.
Haveria um potencial de ofensa a dignidade humana neste tipo de puni¢do, uma vez que os

prisioneiros podem ser marcados como pessoas indesejaveis na sociedade. Limitar a liberdade

28 NUSSBAUM, 2004.
2 NUSSBAUM, 2004.
30 NUSSBAUM, 2004.
31 NUSSBAUM, 2004.
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do prisioneiro por certo periodo de tempo nao configura como humilha¢do, o que configuraria
como tal, ¢ ser tratado ou estar em condi¢des desumanas, isto ¢, que desconsiderem sua
dignidade.

A pobreza também ¢ uma questdo que preocupa Nussbaum, assim como Margalit, pois
também traz consigo um potencial de humilha¢do. Segundo ela, a pobreza, por ser uma

r

condi¢do de vulnerabilidade social e econdmica, geralmente ¢ acompanhada pela vergonha

social’?

. A questdo é expressar um comprometimento a prote¢do das vulnerabilidades sem
expor estes grupos publicamente a vergonha social e estigmas. Além de proporcionar certas
condicdes de vida dignas: tais como: satde, educagao, trabalho, oportunidades de desenvolver
suas habilidades mentais, caberia as instituigdes também as bases da ndo-humilhagdo, isto &,
nao associar a vulnerabilidade dos pobres com certos estigmas sociais: como “o0 preguicoso”, o
“coitadinho”, “pessoa de baixo valor”, “vicioso”.

Nussbaum acredita que o sistema juridico e as politicas publicas da sociedade também
deveriam ser decentemente justos, isto ¢, procurar formas de ndao-humilhar certos grupos.
Analisar a maneira como o sistema juridico representa certos grupos sociais em suas leis, bem
como a maneira como as politicas publicas representam as minorias sociais pode ser uma

maneira de evitar o estigma social®.

3. Axel Honneth: humilhacio como forma de desrespeito

Em Luta por reconhecimento: a gramatica moral dos conflitos sociais, Axel Honneth
atualiza a teoria do reconhecimento de Hegel a partir da psicologia social de Georg Mead.** O
objetivo € mostrar que hd uma estrutura (um padrao) nas relagdes sociais de reconhecimento.
Haveria trés padroes de reconhecimento: o primeiro relacionado as relagdes primarias de afeto
(amor), o segundo refere-se as relagdes juridicas mediadas por direitos, por fim, as relacdes de
solidariedade permeadas por valores sociais compartilhados.

O individuo adquire uma relagdo positiva consigo mesmo quando reconhecido em cada
uma destas etapas. A partir das relagdes afetivas ele adquire autoconfianga, pelas relagdes
juridicas, autorrespeito, e através das relagdes de solidariedade, autoestima. A auséncia de

reconhecimento em alguma destas etapas ¢ suficiente para impedir a formagdo completa da

32 NUSSBAUM, 2004.
33 NUSSBAUM, 2004.
34 HONNETH, 2009.
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identidade do individuo, deixando uma lacuna em alguma forma de relacdo que o sujeito tem
consigo mesmo (autoconfianga, autorrespeito, autoestima).

A recusa de reconhecimento para Honneth, pode ser considerado como desrespeito,
uma vez que afeta a possibilidade de a pessoa adquirir uma relagio positiva consigo>. As
experiéncias de maus tratos e violagdo fisica representam o tipo de desrespeito tipico das
relagdes afetivas. Ja nas relagdes juridicas, o desrespeito se da através da privagdo de direitos e
exclusdo, e por fim, toda forma de degradacado e ofensa simbolica é tipico das relagdes sociais
baseadas numa comunidade de valores.

Em Luta por reconhecimento nao ha explicitamente no texto um posicionamento sobre
a etapa na qual a humilhag¢do estaria vinculada. Em certos momentos, Honneth associa a
humilhagdo como uma tentativa de apoderar-se do corpo do outro contra sua vontade, o que
caracterizaria como maus tratos e violagdo fisica*®. Porém, ao longo do texto Honneth
aproxima a humilhagdo com a ideia de vexacdo®’.

E especificamente no artigo Moral Recognition and Obligation que Honneth aponta a
humilhagdo como uma forma de desrespeito tipica da terceira esfera de associa¢do entre
individuos, ou seja, a esfera da comunidade e seus valores sociais compartilhados?®.
Humilhagao, para o autor, seria uma forma de desconsiderar o individuo como socialmente
significante para a comunidade, o prejuizo da humilhacdo seria na autoestima do individuo. O
individuo humilhado ¢ exposto socialmente como insignificante para a sociedade (de acordo
com valores comuns compartilhados socialmente).

Embora Honneth aponte que a humilhagao fere a autoestima, isto €, a significacao social
do individuo, e ndo o autorrespeito entendido para ele como a imputabilidade moral-juridica do
individuo em um estilo kantiano, o autor parece “voltar atrds” no artigo 4 Society without
Humiliation? Neste artigo ele explica que uma sociedade, que pretenda garantir condigdes
sociais (bases sociais) para que os individuos ndo sejam humilhados, deve levar em
consideracio pretensdes de respeito e estima social®®.

Os individuos podem ser humilhados quando a eles ¢ recusado (sem boas razdes) o
reconhecimento enquanto sujeito imputdavel moral e juridicamente bem como poderia ser

humilhado quando exposto publicamente como socialmente insignificante. Diz Honneth que

35 HONNETH, 2009.
3 HONNETH, 2009.
37 HONNETH, 2009.
3 HONNETH, 1997a.
33 HONNETH, 1997b.
108



Seara Filosofica, N. 12, Inverno, 2016, P. 111-125 ISSN: 2177-8698

ambas dimensoes sdo necessarias para que o individuo seja reconhecido como membro pleno
de uma sociedade™.

As formas de desrespeito sdo historicamente variaveis, de forma que, o que foi
considerado humilhacdo outrora, hoje em dia pode ndo o ser, por exemplo. A humilhagdo
social, seguindo essa logica, também deve ser entendida segundo as variaveis historicas,
portanto, caberia uma investigagdo sobre a gramatica das experiéncias de humilhacdo nas
sociedades contemporaneas.

Em Disrespect: The Normative Foudations of Critical Theory, Honneth desenvolve
mais acerca da ideia de desrespeito. Diz ele que as questdes de justica ndo podem ser medidas
unicamente em termos de justica distributiva de bens materiais, porém também devem
considerar os modos como os individuos se reconhecem intersubjetivamente, afinal as pessoas
nao possuem somente pretensdes materiais, mas também expectativas normativas de
comportamento®!.

O autor parte da perspectiva que ndo se reage de maneira neutra a esses rompimentos de
expectativas de comportamento*’. O que poderia haver, segundo ele, é uma fraca estrutura que
permita o desenvolvimento de uma linguagem mais concisa acerca da experiéncia de
desrespeito®®, com isso ele denuncia um certo potencial de controle social que as institui¢des
sociais podem desenvolver com a finalidade de limitar as possibilidades de expressao
simbolica, linguistica e espacial das experiéncias de desrespeito*.

Inicialmente, as experiéncias de desrespeito — neste caso, a experiéncia de humilhagao —
nao possui uma linguagem clara e concisa sobre sua propria defini¢do, o que se manifestaria,
segundo ele, ¢ um mero sentimento de injustica (vergonha ou indignagao) ndo muito claro que
se expressa na forma de um senso de injustica (counciousness of injustice), assim como
elaborado pelo socidlogo politico Barrington Moore®. Diz ele que a linguagem sobre o
desrespeito — neste caso, a humilhacdo — aos poucos pode vir ou ndo a ganhar uma linguagem
mais concisa sobre essa experiéncia a depender do processo de criacdo de pontes semdnticas

entre as experiéncias individuais de desrespeito para experiéncias coletivas*®.

4% HONNETH, 1997b.
“ HONNETH, 2007.
2 HONNETH, 2009.
43 HONNETH, 2009.
4 HONNETH, 2007.
4 HONNETH, 2007.
46 HONNETH, 2009.
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Conclusao

Uma andlise filos6fica da humilha¢do pode contribuir tanto para a constru¢do ou
organizacdo de uma linguagem contempordanea para o conceito de humilhagdo, reunindo em
um Unico sistema argumentativo o que ¢ comum aos casos considerados humilhantes, como
também pode contribuir expondo o potencial de humilhag¢do que as instituicdes carregam
consigo. Ao focar a andlise no potencial, e ndo na verificagdo empirica da existéncia efetiva do
fenomeno “humilhagdo”, ndo se pretende negar a importancia de analisar quando e como as
instituicdes de fato estdo concretamente humilhando, mas se trata aqui de delimitar o papel da
Filosofia na analise.

Segundo os autores apresentados (Margalit, Nussbaum e Honneth), ha bons motivos
para se considerar humilhado quando a possibilidade de o individuo respeitar ou estimar a si
mesmo (no caso de Honneth) ¢ afetada.

Com Margalit se viu que, se o projeto das sociedades contemporaneas for de estilo
rawlsiano, com proposta de estruturar basicamente a sociedade de forma tal que os individuos
possam de fato exercer sua autonomia, cabe também a esta sociedade promover as bases sociais
para o autorrespeito, de forma a evitar ou mitigar toda forma de atitude ou comportamento que
possa vir a ferir a possibilidade para tal. Margalit expde que a humilhagdo ¢ uma afronta ao
respeito, pois afeta justamente a consideragcdo das pessoas como igualmente humanas. Se cabe
a Filosofia o estudo do conceito de respeito também caberia entdo o estudo do conceito de
humilhacao.

Ja Martha Nussbaum propds que as instituigdes nao devem humilhar, isto ¢, ndo expor
certos grupos publicamente a vergonha social. Isto ¢ um desafio para as instituigdes, pois elas
(as instituigdes sociais) precisam proteger as vulnerabilidades sociais das pessoas, porém sem
com isso infligir nelas um estigma de pessoas indesejaveis ou parasitarias socialmente. Tal
estigma afetaria a possibilidade de os individuos adquirirem seu autorrespeito.

Por fim, Axel Honneth apontou que a humilhacdo ¢ um tipo de desrespeito que vai
contra certas expectativas normativas de reconhecimento. O autor oscila entre a caracteriza¢ao
da humilhacdo relacionada ao respeito ou a estima. A recusa de reconhecimento enquanto

sujeito imputavel moral e juridicamente (accountability) seria um empecilho para a formagao
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do autorrespeito, ja a recusa de significacdo social seria um empecilho para formacdo da
autoestima.

Se as instituicdes possuem um potencial de humilhagdo, entdo seria valido perguntar:
como as instituigdes tratam/representam seus cidaddos, as minorias sociais: imigrantes, 0s

pobres, os prisioneiros? Nao seria isso tratamento humilhante?

Tkkdb ekt
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